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В соответствии с Федермьным законом от 06 октября 2003 года
N9 131-ФЗ <Об общих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации>, Федеральным законом от 29 лекабря 2012 rода
N9 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>, Закона Республики
Башкортостан от l июля 2013 года Jt 696-з <Об образовании в Республике
Башкортостан)), в целях упорядочения взимания платы за присмотр и уход за
детьми в дошкольных образовательных организациях муниципzrльного

района Хайбуллинский район Республики Башкортостан, реализующих
образовательную прогр€lмму дошкольного образования, Администрация
муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан
постановляет:

l. Утвердить Положение о порflIке установления, взимания и
использовilния родительской платы за присмотр и уход за детьми в

дошкольных образовательных организациях муницип:rльного района
Хайбуллинский район Республики Башкортостан, реЕrлизующих
образовательную программу дошкольного образования (Приложение JФ l ).

2. Установить с l февраля 202l года размер родительской платы за
присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях
муницип€rльного района Хайбуллинский район Республики Башкортостан,

реализующих образовательную программу дошкольного образования, в

размере 100 рублей в день (Приложения N9 2-4).
З. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после

дня его официального обнародования на информационном стенде в здании
Ддминистрации.

4. Отделу информаuии и связи с общественностью Администрации
муниципального района Хайбуллинский район Республики Башкортостан
(Хакимов Ф.З.) разместить Еастоящее постановление на официальном сайте
Администрации муницип€rльного района Хайбуллипский район Республики
Башкортостан в сети Интернет.

<

Об утвержлении Положения о порядке установлепия, взимания и
использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в

дошкольных образовательных организациях муниципЕIльного района
Хайбуллинский район Республики Башкортостан, реализующих

образовательную программу дошкольного образования



5. Признать утратившим силу постановление Администрация
муниципzrльного района Хайбуллинский район Республики Башкортостан от
l2 ноября 2015 года Ns 126l <Об установлении рzвмера родительской платы
за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы
дошкольного образования в муниципzшьных образовательных
организациях)).

6. Контроль за исполнения Еастоящего постановления возложить Еа
заместителя главы Администрации муниципального района Хайбуллинский

район Башкортостан Расембетову Р.Р.

г Р.!.Шарипов



Приложение Nч l
к постановлению
Администрации
муниципаJIьного района
Хайбуллинский район
Республики Башкортостан
Ng 7.1, от Х8. d. 2021 r.

положение
о порядке установления, взимания и использования родительской платы за
присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях

муницип.rльного района Хайбуллинский район Республики Башкортостан,

реаJIиз},ющих образовательную программу дошкольного образования

1. обшие положения

1.1. Положение о порядке установления, взимания и использовalния

родительсктй платы за присмот и уход за детьми в дошкольных
образовательных организациях, реЕrлизующих образовательн},ю программу
дошкольного образования (далее - Положение) разработано в соответствии с

Федеральным законом от 06.10,2003 Jф 1Зl-ФЗ <Об общих принцип.ж
организации местЕого самоуправления в Российской Федерации>>,

Федера.пьным законом от 29.12,20|2 Ns 273-ФЗ кОб образовании в

Российской Федерации>, Законом Республики Башкортостан от
01.07,2013 Ns б96-з <Об образовании в Республике Башкортостан)) в целях
создtlния условий для осуществления присмотра и ухода за детьми в

образовательных оргЕIнизациях муниципального района Хайбуллинский

район Республики Башкортостан, реализующих образовательную программу
дошкольного образования, упорядочения установления, взимания и

использования родительской платы за присмотр и уход за детьми и

установлевия мер социЕrльной поддержки отдельным категориям населения

по родительской плате.
1.2. Положение определяет порядок установления, взимания й

использовalния родительской платы в дошкольных образовательных
организациях муниципального района Хайбуллинский район Республики
Башкортостан, решlизующих образовательную программу дошкольного
образования, а также в общеобразовательных организациях с дошкольными
группами, реализующих дополнительЕо образовательную программу

дошкольного образования (далее - дошкольные образовательные

организации), включtlя поряtок определения размера родительской платы и
предоставления льгот по родительской плате отдельным категориям граждан.

1.3. Информация о предоставлении мер социальной подJIержки в

соответствии с Федеральным законоМ от 29 декабря 2012 года JФ 273-Фз (об
образовании в Российской Федерации> обуlающимся и педагогическим

рчбоrпп*а* размещаетсЯ в Единой государственной информационной



системе соци.rльного обеспечения. Размещение (получение) указанной
информачии в Единой государственной информачионной системе
социмьного обеспечения осуществляется в соответствии с Федеральным
законом от 17 июля 1999 года Ns 178-ФЗ <О государственной социальной
помощи)).

2. Порядок установления родительской платы

2.|. Родительская плата, взимаем€u с родителей (законных
представителей) за присмот и уход за детьми в муниципЕuIьных
образовательных организациях, устанавливается как ежемесячная плата за
присмотр и уход за ребенком в дошкольной образовательной организации.

под затратами за присмотр и уход за детьми в дошкольных
образовательных организациях, ремизующих образовательную программу
дошкольного образования, понимЕlются затраты, осуществляемые
дошкольной образовательной организацией на обеспечение организации
питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, на обеспечение
соблюдения ими личной гигиены и режима дня.

2.2. Не допускается включение расходов на реЕrлизацию
образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на
содержание недвижимого имущества государственных и муниципальньrх
дошкольных образовательных организаций, реализующих образовательную
программу дошкольного образования,, в родительскую плату за присмотр и
уход за ребенком в таких организациях.

2.З. Размер родительской платы устанавливается постановлением
Администрации муниципального района Хайбуллинский район Республики
Башкортостан и не может быть выше максимtлльного piвMepa родительской
платы, взимаемой за присмотр и уход за детьми в муниципzrльных
образовательных организациях, реarлизующих образовательную программу
дошкольного образования, установленного Постановлением Правительства
Республики Башкортостан.

З, Порялок взимания и начисления родительской платы

3.1. Родительская плата взимается ежемесячно в порядке,
предусмотренном настоящим Положением и договором, заключенным между
дошкольной образовательной организацией и родитеJIями (законными
представителями) ребенка.

3.2. .Щоговор, заключенный между дошкольной образовательной
организацией и родителями (законными представителями) ребенка,
оформляется в письменной форме в двух экземплярах, один из которых
хранится в личном деле ребенка в дошкольной образовательЕой организации,
другоЙ -у родителеЙ (законных представителеЙ) ребенка.

З,3. Начисление родительской платы за присмотр и уход за детьми в
образовательЕых организациях производится бухгалтерией Муниципального



ка:tенного у{реждения Управление образования муниципального района
Хайбуллинский район Республики Башкортостан в течение первых 14 дней
месяца, следующего за отчетным, согласно кмендарному графику работы
учреждения и табелю учета посещаемости детей за предыдущий месяц.

3.4. Родительская плата не взимается за дни отсутствия воспитанника в

муницип€rльных образовательных организациях по уважительной причине в

следующих сл}rчаях:
l) болезни ребенка (в дошкольную образовательную организацию

предоставляется медицинская справка);
2) лечения или оздоровления ребенка в медицинских, санаторно-

курортных организациях или иных организациях (в дошкольную
образовательн1,1о организацию предоставJuIется выписка из указанной
организачии);

З) отдыха ребенка на период отпуска родителей (законных

представителей) или по семейным обстоятельствам (в дошкольную
образовательную организацию предоставляется зauвление родителей
(законных представителей );

4) карантина, ремонтных и (или) аварийных работ, принятия решения о

закрытиИ (приостановКе деятельности) дошкольной образовательной
организации.

3.5. В слl"rае отсутствия воспитанЕика в дошкольной образовательной

организации, родители (законные представители) уведомjUIют
администрацию дошкольной образовательной организации о предстоящем
отсутствии ребенка и причине отсутствия в течение первого дня отсутствия.

3.6. В слlпlае отс)rтствия воспитанника в дошкольной образовательной
организации без уважительной причины, родительская плата взимается в

полном объеме.
3.7. В слуrае внесения ежемесячной родительской платы в полном

размере, но при отсутствии ребенка в дошкольной образовательной

организации по причинам, укшанным в пункте 3.4. настоящего Положения,

родительская плата пересчитывается с )летом количества дней отсутствия

ребенка в дошкольной образовательной организации. Излишне внесеннЕц

родительская плата зачисляется в последующие платежи.
3.8. В сJгу{ае выбытия ребенка возврат родителям (законным

представителям) излишне уплаченной суI!!мы родительской платы

производится по распорядительному акту (приказу) руководитеJUI
(завелующего) дошкольной образовательной организации на основании

заявления родителей (законных предстilвителей) ребенка.
3.9. Родительскм плата взимается за фактическое количество дней

посещения воспитанником дошкольной образовательной организации.
3.10. Родители (законные представители) ребенка обязаны ежемесячно

вносить родительскую плату в порядке и в сроки, предусмотенные

договороМ междУ родителями (законными представителями) и дошкольной
образовательной организацией до 25 числа текущего месяца на лицевой счет

дошкольной образовательной организации.



3.11. При задолженности по родительской плате за присмотр и уход за

детьми в дошкольной образовательной организации более чем один месяц

руководитель организации обязан письменно уведомить родителей
(законных представителей) о необходимости погашения задолженности в
двухнедельный срок.

3.12. При непогашении задолжеЕности более трех месяцев подряд
дошкольнЕIя образовательнаrI организация вправе взыскать ее в судебном
порядке.

3.13. Родительская плата вносится родителями (законными
предст€витеJIями) самостоятельно через кредитные организации (банки) и
зачисляется на лицевой счет соответствующей дошкольной образовательной
организации. Услуги банка по перечислению средств оплачиваются за счет

родителей (законных представителей).

4. Порялок предоставления льгот по родительской плате

4.1. Льготы по оплате родительской платы в дошкольных
образовательных оргzlнизациях, реzrлизующих образовательную программу
дошкольного образования, опредеJuIются в соответствии с Федеральным
законом от 29 декабря 201'2 года Ns 27З-ФЗ кОб образовании в Российской
Федерации> и предоставляются родителям (законным представителям) при
наличии документов, подтверждающих право на их полr{ение.

4.2. Родительская плата за присмоlр и уход за детьми - инвмид€tми,
детьми - сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также
за детьми с ryберкулезной интоксикацией, об1^lающимися в дошкольных
образовательных организациях, реЕ}лизующих образовательную программу
дошкольного образования, не взимается.

4.3. Льгота по родительской плате предоставляется родителям -

инвалидам l и 2 группы в рЕвмере 50 % от общей суммы платы за присмотр
и уход за ребенком в дошкольных образовательных организациях,

ре€цизующих образовательную программу дошкольного образования.
4.4. Ьгота по оплате за присмотр и уход за детьми в дошкольных

образовательных организациях, ре:rлизующих обрщовательную программу
дошкольного образования, устанавливается постановлением Администрации
муницип.rльного района Хайбуллинский район Республики Башкортостан.

4.5. Льгота по родительской плате или освобождение от родительской
платы предоставляется на основании личного заявления родителей (законных
представителей), поданного на имя руководителя дошкольной
образовательной организации и представления пакета документов,
подтверждающих принадлежность заrIвителя к льготной категории или на
освобождение от родительской платы, с даты обращения родитеJIя
(законного представителя).

4.6. Перечень докрrентов, прилагаемых к змвлению об освобождении
от родительской платы или подтвержд€lющих наличие право на льготу:

1) копия свидетельства о рождении ребенка;



2) справка о составе семьи;
3) копия справки об установлении инв:rлидности, установлеflного

образша;
4) меличинская справка профильного врача-эксперта (по категории

детей с туберкулезной интоксикацией);
5) акт органа опеки и попечительства о назначении гражданина

опекуном (попечителем), (по категории детей-сирот и детей, оставшихся без

попечения родителей.
4.7. Родителям (законным представителям), имеющим право на

льготную родительскую плату по нескольким основаниям, льгота

предоставляется только по одному из оснований по их выбору. В заявлении

на установление льготной родительской платы родители (законные

представители) должны ук€вать основание предоставления льготной

родительской платы.
4.8. ffокументы, подтверждающие право на льготу по оплате и на

освобождение от внесения родительской платы, представляются родитеJUIми
(законными представителями) при поступлении и дЕIлее ежегодно

руководителю дошкольной образовательной организации.
4.9. Руководитель дошкольной образовательной организации на

основании з€цвления родителей (заковных прелставителей) и

представленных документов в течение 3 рабочих дней с момента

поступления з€швления издают приказ об освобождении от родительской
платы илИ о предостаВлении льготы с укд}анием даты обращения и

предъявления змвителем полного пакета документов, подтверждающих

право на льготу по оплате или на освобождение от родительской платы,

4.10. При прекращении оснований для освобождения от родительской
платы, Пол}п{ения льготы по родительской плате, ее замены на иные льготы,

наступлениИ событий, влек)лцих за собой изменение условий предоставлениrI

льготы, в течение З0 дней после наступления вышеукzваItных событий

родитель (законный представитель) обязан уведомить в письменном виде об

этом дошкольную образовательную организацию.
4.1 l. .щошкольная образовательнм организация вправе производить

проверку оснований получения льготы по оплате за присмотр и уход за

ребенком, посещающим дошкольное уrчреждение.
4,|2. В случае выявления недостоверности сведений (документов),

предоставленных родителем (законным представителем) лля подтверждения

праванаполr{ениелЬготВсооТВетстВииснасТояшимположеЕием
дошкольная образовательнtul организация вправе обратиться в суд с иском о

взыскаЕии недопоJrг{енных сумм родительской платы за присмотр и уход

детей в муниципаJIьной образовательной оргаЕизации в установленном
порядке.

4.1З. При непредставлении родителями (законными представителями)

всех необходимых документов в соответствии с настоящим Положением, а

также в сJгrrае установления факта прелставления документов, содерждцих



заведомо недостоверные и (или) неполные сведения, предоставление льготы
по родительской плате не осуществляется.

4.14. Родительская плата за вышеук:ванный период до подтверждения

родителями (законными представитеJlями) права на льгоry или освобождение
от оплаты услуг по присмотру и уходу за детьми начисляется и взимается на
обших основаниях.

4.15. В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 20|2 года
N9 27З-ФЗ (Об образовании в Российской Фелерачии> и в целях
материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих
дошкольные образовательные организации, ре€rлизуюцие образовательную
программу дошкольного образования, родителям (законным представителям)
ежемесячно выплачивается компенсация в размере и порядке,

устанавливаемом нормативными актами Российской Федерации.
4.1б. Размер компенсации cocTaBJuIeT: на первого ребенка - 20 Yо от

среднего рaвмера родительской платы; на второго ребенка - не менее 50 % от
среднего р€вмера родительской платы; на третьего и последующих детей - не

менее 70 О% среднего размера родительской платы.
4.17. Право на получение компенсации имеет один из родителей

(законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход
за детьми в соответствующей дошкольной образовательной организации

4.18. В соответствии со статьей 1l Фелерального закона от 29 лекабря
2006 года Ns 256-ФЗ <О дополнительных мерах государственной поддержки
семей, имеющих детей>, Правилами направления средств (части срелств)
материнского (семейного) капитала на полr{ение образовавия ребенком
(летьми) и осуществление иных, связанных с получением образования

ребенком (летьми) расходов, утвержденных постановлением Правительства

Российской Федерации от 24 декабря 2007 года Ns 926, предусмотрена

возможность направления средств (части средств) материнского (семейного)

капитала на уплату родительской платы за присмотр и уход за ребенком в

муниципмьной образовательной организации, реЕrлизующей основную
общеобразовательную программу дошкольного образования.

4.19. Срелства направJUIются территориаJIьным органом Пенсионного

фонда Российской Федерачии (Пенсионным фондом Российской Фе,черачии)

на оплату присмотра и ухода за ребенком в муниципальную образовательную

организацию за соответствующие периоды путем безналичного

перечисления этих средств на лицевой счет муниципальной образовательной

организации в соответствии с условиями договора, заключенпого между
муниципi}льНой образовательной организацией и родитеJUIми (законными

представителями).
4.20. Затраты дошкольной образовательной организации за присмотр и

уход за детьми из категорий семей, для которых установлены льготы по

снижению или освобождению от родительской платы, осуществляются за

счет средстВ бюджета муниципаJIьНого района Хайбуллинский район
Республики Башкортостан.



5. Расходование родительской платы

5.1. Родительскм плата за присмотр и уход за детьми расходуется в
соответствии с методикой расчета нормативных затат на оказание усл}т по
присмотру и уходу за детьми в образовательных организациях, утвержденной
постановлением Администрации муниципatльного района Хайбуллинский

район Республики Башкортостан Ns 124l от 28 октября 20l5 года в
следующем порядке:

1) часть средств направляется на организацию питания;
2)часть средств - на оплату расходов по хозяйственно - бытовому

обсrryживанию детей, по обеспечению соблюдения ими личной гигиены и

режима дня.
5.2. Расходование средств родительской платы на иные цели, кроме

указанных в пункте 5.1., не допускается.

6. Контроль поступления и использования денежных средств

6.1. Руковолители дошкольных образовательных организаций несут
ответственность за своевременное поступление родительской платы за
присмотр и уход за детьми, обеспечивают контроль за внесением родитеJIями
(законными представителями) родительской платы, обеспечивают
эффективное использование средств, поступивших в качестве родительской
платы.

6.2. Контроль целевого использования денежных средств, поступивших
в качестве родительской платы, осуществляется в установленном
законодательством порядке.



Приложение Nэ 2
к постановлению
Администрации
муниципrrльного района
Хайбуллинский район
Республики Башкортостан
от &{, о/, 202l г. Ns цZ

Расчет
рЕвмера родительской платы за присмотр и уход за детьми в дошкольных
образовательных организациях муницип€шьного района Хайбуллинский

район Республики Башкортостан, реализующих образовательную
программу дошкольного образования

Рпиу : 97 ,78 + 2,22 : 100,0 рублей, где:
97,78- Еормативные затраты на приобретение продуктов питания в
соответствии с СанПиН 2.З /2.4.З590-20;
2,22 - нормживные затраты на осуществление прочих расходов, связанных с
приобретением расходных материirлов, используемых для обеспечеIlия
соблюдения воспитанник{l}4и режима дня и личной гигиены.

Управляющий делами
Администрачии

Ш.А..Щавлетшин
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Приложение Nч 4
к постановJIеЕию Адuинис,граuии
мlпrиципа,тьного района
Хайбуллинский район
Республики Башкортостан
от .l{, ol 202,7гхs ?Z

Расчет расходов на материалы дlrя личной гигиены и хозяйственно-бытового
обслуживания на l группу в месяц

На одного воспитанника в месяц (l группа - 20 летей) - 9З1,04120: 46,55 руб.
На одного воспитанника в день 46,55 рублей в мес./21 дней= 2,22 руб. в день

Управляющий делами
Ддминистрации Ш,А..Щавлетшин

Щена

Фуб.)

ClTlMa на одного
воспитанника в

месяч фуб.)

Ns

п,/п

Наименование предмета Ед.измер
ения

Норма
на

одного
воспитalн

ника в
месяц

19 95,001 Мыло ryалетное шт 5

29 l45,00мыло хозяйственное шт 52

9 з6,003 Туалетная брлага рулон
3 50 150,00Стиральный порошок шт

84,00425 Сода ка,,rьцинировitннfuI
152,04табл 64 2,з8Дезсредство "Хлормисепт"
125,00шт 5 257 Сафетка брrажная ( l00 шт.)
90,00шт 2 458 Моющее средства "Сорти"

шт 1 54 54,00Чистящее средства "Пемолюкс"
9з 1,04итого в месяц I

4

4
шт. 2

6

9


